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Report attivita Gruppo di Lavoro ordinistico valutazione e valorizzazione formazione individuale ECM

Premessa

La Commissione Nazionale per la Formazione Continua ha prorogato, dapprima fino al 31/12/2020 e
successivamente, a causa dell’emergenza Coronavirus, fino al 31/12/2021 il termine riconosciuto ai
professionisti sanitari per il recupero del debito formativo relativo al triennio 2017-2019 nonché per lo
spostamento dei crediti maturati per il recupero del debito formativo relativamente al triennio formativo
2014-2016.

Il Consiglio Direttivo dell’Ordine, in considerazione dell’elevato numero di richieste di aggiornamento delle
posizioni ECM riferite alla formazione individuale ECM giunte all’Ordine, anche a causa delle mancate
risposte del Cogeaps, in data 23 gennaio 2020, ha deliberato la costituzione del “Gruppo di Lavoro
valutazione e valorizzazione formazione individuale ECM” con l'intento di poter contare su competenze
specifiche di professionisti nella valutazione di istanze riguardanti I'autoformazione, I'attivita di ricerca
scientifica, gli eventi svolti all’estero e I'aggiornamento sulle Medicine non Convenzionali.

Il Gruppo di Lavoro € composto da sei medici di diverse discipline e da due impiegate dell’Ordine. La
coordinatrice ¢ la dott.ssa Maria Brini; i componenti sono il dott. Salvatore De Franco, il dott. Italo Grassi, il
dott. Pier Luca Rossi, la dott.ssa Mariassunta Torricelli, la dott.ssa Luisa Vastano e le dott.sse Federica
Artioli e Giorgia Righi della Segreteria dell’Ordine.

La prima riunione del Gruppo di Lavoro si & tenuta in data 17 aprile 2020, tramite lo strumento della
videoconferenza a causa dell’emergenza Coronavirus, cosi come le successive, svoltesi il 24 aprile, '8 e 19
maggio, il 18 settembre, il 23 ottobre e il 6 novembre 2020.

Durante il primo incontro, la coordinatrice ha esposto e condiviso con i componenti le finalita del Gruppo e
le modalita di lavoro.

Le attivita sono mirate alla valutazione delle istanze di formazione individuale ECM giunte alla Segreteria
dell’Ordine, in forma di autocertificazione, o tramite dichiarazione da parte di Enti, come I'Universita degli
Studi di Modena e Reggio Emilia e I’Azienda USL di Reggio Emilia.

Le tipologie di formazione individuale previste dalla normativa sono:

a) attivita di ricerca scientifica: pubblicazioni scientifiche e sperimentazioni cliniche;

b) tutoraggio individuale;

c) attivita di formazione individuale all’estero;

d) attivita di autoformazione (lettura di riviste scientifiche, di capitoli dilibri e di monografie non accreditati
come eventi formativi ECM).

Inoltre il Gruppo si & occupato anche dell’analisi di alcuni casi particolari non precisamente codificati nel
Manuale sulla formazione continua del professionista sanitario.

Complessivamente, il Gruppo ha esaminato n. 853 casi riguardanti istanze presentate da n. 303 sanitari
iscritti OMCeO di Reggio Emilia *.

Durante I'esame delle richieste di valorizzazione ECM, i componenti il Gruppo di Lavoro hanno condiviso
procedure e criteri, in linea con quanto riportato dalla vigente normativa, che saranno raccolti nel
documento di Linee di indirizzo per successive valutazioni.

Pubblicazioni scientifiche
Abbiamo effettuato I'analisi delle pubblicazioni scientifiche avvalendoci della collaborazione della dott.ssa
Chiara Bassi, responsabile della Biblioteca Medica dell’AUSL di Reggio Emilia, che ci ha fornito i dati

Si precisa che in tale numero sono presenti nominativi ricorrenti.
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indispensabili all’esame delle istanze: la presenza o meno della Rivista sul Citation Index per il periodo
2014-2016 e, per il triennio 2017-2019, lindicazione del codice Scopus o Web of Science/Web of
Knowledge.

Per quanto riguarda il triennio 2014-2016 sono stati attribuiti da un massimo di 3 a un minimo di 0,5 per
pubblicazione a seconda che fosse presente nel Citation Index o meno. Inoltre sono stati valorizzati capitoli
di libri e monografie. Complessivamente sono state valutate 119 pubblicazioni edite in tale periodo,
presentate da 17 professionisti.

Per il triennio 2017-2019 sono stati attribuiti un massimo di 3 crediti per posizione dell’Autore come primo
o ultimo nome ed 1 credito se in altra posizione, ma solo per lavori in possesso del codice Scopus o Web of
Science/Web of Knowledge. Le pubblicazioni esaminate sono state 161, presentate da 12 sanitari.

Sperimentazioni cliniche

Sono pervenute 7 richieste di valorizzazione di sperimentazioni cliniche per il triennio 2017-2019. E stata
controllata la presenza, nella documentazione, dei requisiti previsti dalla normativa.

4 sono studi multi-centrici di cui 3 in ambito pediatrico, valorizzati per 16 crediti ECM ciascuno. | rimanenti
3 lavori sono stati valorizzati per 8 crediti ECM ciascuno.

In sede di inserimento delle posizioni in Cogeaps, si € reso necessario un confronto con la dott.ssa
Santoponte di Cogeaps la quale ha rassicurato sul recepimento da parte del Consorzio della delibera della
CNFC del 18/12/2019 ma, nella pratica, non abbiamo riscontrato la maggiore valorizzazione ECM che
dovrebbe derivare dalla suddetta delibera. Sono tuttora in corso approfondimenti.

Tutoraggio individuale
L'attivita di tutoraggio individuale che puo essere valorizzata ECM e esplicata:
- in ambito universitario (pre e post laurea: Laurea magistrale, dottorato, master, specializzazione e
corsi di perfezionamento)
- nei corsi di formazione specifica in medicina generale.

Il Gruppo di Lavoro ha valutato:

- n. 188 posizioni di attivita di tutor per I'Esame di Stato ai fini dell’abilitazione all’esercizio di Medico
Chirurgo attestati da Unimore per le sessioni | e Il 2018 e 2019, che hanno riguardato n. 61 Iscritti
all’'Omceo di Reggio Emilia;

- n. 83 posizioni di attivita di tutor nell’lambito dei tirocini ospedalieri del Corso di Formazione
Specifica in Medicina Generale, attestati dall’AUSL di Reggio Emilia negli anni dal 2016 al 2017, che
hanno riguardato n. 44 Iscritti all’'Omceo di Reggio Emilia;

- n. 2 posizioni di attivita di tutor post laurea (specializzazione), in ambito ospedaliero, attestati da
Aziende Ospedaliere di altre Province, che hanno riguardato un Iscritto all’Omceo di Reggio Emilia.

La Segreteria ha provveduto all'inserimento diretto in Cogeaps di tutte le posizioni di tutoraggio in possesso
dei dati richiesti dal portale in forma obbligatoria. Per le altre posizioni si &€ reso necessario compilare un file
xls di invio massivo, appositamente predisposto da Cogeaps. Il file di invio massivo & stato trasmesso al
Cogeaps, che esegue il caricamento dei crediti nelle singole posizioni nominative.

Esoneri

L’esonero dall’obbligo formativo ECM e un diritto esercitabile dal professionista sanitario per frequenza, in
Italia o all’estero, di corsi universitari (o equipollenti) finalizzati allo sviluppo delle competenze. L’esonero
non conferisce crediti ECM, ma riduce I'obbligo formativo individuale.
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Per quanto riguarda le istanze di esonero per titoli accademici dei quali la Segreteria chiede conferma alle
Universita (corsi di specializzazione, master, dottorati, corsi di perfezionamento), il Gruppo di Lavoro ha
deciso di prendere solo atto dell’avvenuto inserimento dei dati nel Cogeaps. L'elenco riportante tale
tipologia viene progressivamente alimentato e periodicamente esaminato dal Gruppo. | componenti hanno
preso atto di n. 11 posizioni di esonero per frequenza, dal triennio 2014-2016, a corsi di specializzazione di
altrettanti Iscritti al’Omceo di Reggio Emilia.

Sono invece esaminate singolarmente le istanze di esonero riguardanti la frequenza a corsi nell’ambito
delle medicine non convenzionali, di cui vengono valutati la corrispondenza degli anni per i quali viene
richiesto I'esonero con il periodo attestato di frequenza e se si tratti di scuola accreditata.

Il Gruppo di Lavoro ha valutato n. 14 posizioni di esonero per attivita formativa attinente le medicine non
convenzionali, che hanno riguardato 10 Iscritti all’'Omceo di Reggio Emilia. Di queste, 4 sono state concluse,
mentre per le restanti istanze sono state richieste ulteriori informazioni.

Il Gruppo di Lavoro ha eseguito approfondimenti rispetto all’accreditamento delle Scuole ed alla conformita
ai criteri previsti dalla normativa e le posizioni in sospeso sono state riesaminate e chiuse nella successiva
riunione.

La Segreteria, constatata la mancanza nel portale del Cogeaps del campo specifico per i Corsi relativi
all’esercizio delle Medicine non Convenzionali, sebbene tale tipologia di esonero sia prevista dal Manuale
per la formazione continua del professionista sanitario, ha utilizzato, su indicazioni della dott.ssa
Santoponte, la tipologia “Frequenza cosi universitari diversi”.

Sono state valutate e confermate due posizioni riguardanti 'esonero per frequenza a Corsi in Psicoterapia.

Esenzioni

Nell’'ambito del presente istituto sono state analizzate le posizioni dei medici che hanno presentato istanza
di riconoscimento di esenzione per professionisti sanitari in pensione che esercitano saltuariamente
I’attivita professionale. E previsto dal Manuale del Professionista, infatti, che tale requisito dia diritto ad
una riduzione dell'obbligo formativo triennale per sospensione dell'attivita professionale e incompatibilita
con una regolare fruizione dell'offerta formativa, attestata o autocertificata.

Il Gruppo di Lavoro ha valutato n. 62 posizioni di cui n. 52 confermate e per 10 ha disposto la rivalutazione
in un successivo incontro dopo aver assunto ulteriori informazioni. Per 5 posizioni tra queste, riguardanti
istanze di esenzione per pensionamento contenenti dichiarazioni di svolgimento saltuario,
prevalentemente a titolo volontaristico, di attivita professionale, I'Ordine dei Medici ha rivolto una nota alla
Commissione Nazionale per la formazione continua chiedendo delucidazioni in merito all’esatta
interpretazione da attribuire al termine saltuariamente, in riferimento alla misura, al tipo di attivita e alla
condizione lavorativa.

Per quanto riguarda le istanze di esenzione che riguardano malattie, maternita o congedi previsti dal
Manuale, il Gruppo prende solo atto dell’avvenuto inserimento dei dati nel Cogeaps, riservandosi di
valutare gli eventuali casi particolarmente complessi. L'elenco riportante tale tipologia viene
progressivamente alimentato e periodicamente esaminato dal Gruppo. | componenti hanno preso atto di n.
3 posizioni.

Formazione individuale svolta all’estero
Secondo il vigente Manuale per la formazione continua del professionista sanitario, sono previste due
modalita per il riconoscimento dell’attivita formativa svolta all’estero:

1. é riconosciuto il 100% dei crediti formativi (qualora indicati o si applica la conversione in crediti se
disponibili le ore), fino a un massimo di 50 crediti per ogni singola attivita formativa non erogata da
provider e svolta all’estero presso gli enti inseriti dalla CNFC, su proposta della Sezione V, nella Lista
degli Enti Esteri di Formazione (LEEF);
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2. Per le attivita di formazione individuale svolte all’estero presso enti non inseriti nella LEEF, in uno
dei paesi stranieri indicati dalla Delibera della CNFC dove & possibile svolgere attivita di formazione
individuale, si applica la riduzione del 50% dei crediti, fino ad un massimo dil 25 crediti ECM per ogni
singolo evento e non e prevista valorizzazione ECM della FAD.

Siccome la lista LEEF non & ancora disponibile, tutte le istanze ricevute sono state valutate secondo i criteri
riportati al punto 2.

Sono state esaminate n. 48 posizioni giunte da 17 sanitari; per 41 istanze sono stati riconosciuti i crediti
ECM e 7 sono state giudicate da rivalutare dopo aver acquisito ulterioriinformazioni.

Il Gruppo di Lavoro ha ravvisato I'opportunita di ritrasmettere, alla CNFC, da parte dell’Ordine, un quesito
sulla possibile posizione di esenzione dei professionisti che risiedono e lavorano all’estero, gia inviata in
precedenza ma di cui non € mai giunta risposta. La nuova nota sara inviata anche pc al dott Monaco
Segretario Fnomceo ed evidenziera il fatto che tali professionisti, per continuare a svolgere |'attivita nei
diversi Stati esteri, devono essere board certified, mentre in Italia non risulterebbero in regola nei confronti
dell’obbligo formativo ECM. La richiesta dovrebbe sollecitare un supporto normativo per parificare, in Italia,
il loro status di professionisti in regola con il mantenimento della certificazione all’estero.

Autoformazione

L'attivita di autoformazione consiste nella lettura di riviste scientifiche, di capitoli di libri e di monografie
non accreditati come eventi formativi ECM.

Dal triennio 2017/2019 il numero complessivo di crediti riconoscibili per attivita di autoformazione non puo
superare il 20% dell’obbligo formativo triennale valutando, sulla base dell'impegno orario autocertificato
dal professionista, il numero dei crediti da attribuire.

Per il periodo precedente, invece, il numero complessivo di crediti riconoscibili per tale tipo di attivita non
puo superare il 10% dell’obbligo formativo triennale.

Sono state esaminate n. 133 posizioni, giunte da 51 sanitari, di cui 5 saranno rivalutate dopo aver acquisito
ulteriori precisazioni.

Altre istanze

Sono state valutate 17 richieste di regolarizzazione di crediti mancanti da parte di 8 professionisti. La
Segreteria ha eseguito un controllo preliminare in Cogeaps per verificare I'effettiva mancanza dei crediti
segnalati, riscontrando che per 5 Iscritti il Cogeaps aveva aggiornato la posizione. Per 2 sanitari, a cui
corrispondono 3 istanze, e stata effettivamente riscontrata la mancanza dei crediti in Cogeaps e si e
proceduto pertanto all'inserimento in Cogeaps di quanto segnalato. Ad un professionista & stata inviata
nota di chiarimenti sulla normativa, poiché si tratta di crediti ECM acquisiti, in uno stesso evento, in qualita
di docente e di tutor. La normativa, in questo caso, prevede che non sia consentito inserire all’interno del
rapporto lo stesso nominativo pit di una volta e che non sia consentito inserire lo stesso nominativo con
ruoli differenti all’interno dello stesso tracciato. Nel caso in cui il professionista sanitario partecipi in qualita
sia di docente/relatore che di tutor, i crediti saranno sommati, secondo i rispettivi criteri previsti per il ruolo
ricoperto (vedi tabella “Criteri per I'assegnazione dei crediti alle attivita ECM”), e dovranno essere
rapportati con il ruolo di 'docente’, rispettando comunque il limite dei 50 crediti a partecipazione.
L'interessato dovra pertanto rivolgersi al provider dell’evento per richiedere la sistemazione della
posizione.

Sono state esaminate 3 istanze particolari:

1. Domanda di riconoscimento di crediti ECM per autoformazione per frequenza e prestazioni
mediche presso ambulatori medici di una struttura che opera nel settore del volontariato: questa
attivita e stata ricondotta alla tipologia esenzione per “professionisti sanitari impegnati in missioni
militari o umanitarie all’estero”, considerandola applicabile anche se svolta nel territorio nazionale.
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La Segreteria ha evidenziato alla dott.ssa Santoponte del Cogeaps la mancanza, nel form di
inserimento web delle esenzioni, di tale tipologia di esenzione, prevista dal Manuale per la
formazione continua del professionista sanitario, ottenendo il suggerimento di utilizzare, per il caso
specifico, la tipologia “aspettativa per la cooperazione con i paesi in via di Sviluppo”, dal momento
che il Cogeaps non ha ancora recepito tutte le codifiche riportate nel Manuale. Il Gruppo di lavoro
ha accolto la proposta del Cogeaps.

1. Domanda di riconoscimento di esonero/esenzione per casi non previsti dal Manuale inviata a CNFC
il 15/10/2019. Il professionista in questione dichiara di non svolgere I'attivita medica dal 2012, ma
non & presente alcuna esenzione in Cogeaps. E stata inviata alla CNFC, da parte dell’Ordine,
richiesta di aggiornamento della posizione.

2. Presentazione di certificazione attivita didattica Corso di Laurea in Tecnica della Riabilitazione
Psichiatrica Unimore. Per questa tipologia di attivita non ¢ prevista valorizzazione ECM. L'Ordine ha
inviato al proposito una nota al professionista, informando inoltre della possibilita di presentare
domanda di riconoscimento di autoformazione riferita all’attivita didattica svolta.

Reggio Emilia, 06/11/2020 La Coordinatrice
Dott.ssa Maria Brini



