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teecsems. SERVIZIO SANITARIO REGIONALE
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++.«s+e+.. Azienda Unita Sanitaria Locale di Reggio Emilia

IRCCS Istituto in tacnolegie a e modelli assistenziali in oncologia

:JCOMPREHENSNE

Cancer Centre

Dipartimento Cure Primarie Aziendale
Specialistica Ambulatoriale

Il Direttore della Struttura Operativa Complessa

Reggio Emilia,

Oggetto: Avviso di pubblicazione degli incarichi a Tempo Determinato e a Tempo
Indeterminato di cui all’art. 21 e 22 dell’A.C.N. del 04.04.2024 - Il_Trimestre 2024 - Azienda
USL di Reggio Emilia.

A seguito delle richieste pervenute, € disposta la pubblicazione degli incarichi a Tempo Indeterminato
e a Tempo Determinato per Iassegnazione di turni disponibili di specialisti ambulatoriali interni,
veterinari ed altre professionalita sanitarie (biologi, chimici, psicologi).

-’avviso sara pubbhcato sul sito dell’Azienda Usl di Reggio Emilia secondo i disposti di cui all’art. 21 ¢. 1
del’ACN del 04.04.2024.

Le ore pubblicate verranno assegnate secondo le priorita stabilite dall’art. 21 e 22 dell’ ACN gi citato.

Le domande, in bollo, devono essere inviate all’Azienda Usl di Reggio Emilia — Padiglione Spallanzani -
Viale Umberto [, 50 - 42123 Reggio Emilia all’indirizzo Pec: programmacureprimarie@pec.ausl.re.it o
con lettera A/R dal 1 al 15 Giugno 2024. (Le domande pervenute prima o dopo_tali date saranno
escluse).

Nella stessa dovranno essere dichiarati tutti gli eventuali requisiti previsti dal bando.

Per le comunicazioni inerenti I'assegnazione dell’incarico sara utilizzato I'indirizzo PEC del professionista o,
~inmancanza, la lettera Raccomandata A/R.

In fase di assegnazione verranno valutate le eventuali incompatibilita previste all’art. 27 di cui al’ACN
sopra citato.

Per qualsiasi informazione é a disposizione I’Ufficio Specialistica Ambulatoriale:
Sig.ra Rosa Petillo tel:0522-296373 petillo.rosa@ausl.re.it
Sig.ra Elena Giordano tel:0522-296563 elena.giordano@ausl.re.it

Si precisa che per quanto riguarda Iarticolazione oraria_settimanale di_tutti_gli incarichi, se non
espressamente specificato, Iattivita puo essere svolta in qualsiasi giorno lavorativo da lunedi al
sabato in base alle esigenze di servizio.

Il Direttore della Struttura Operativa Complessa
di Specialistica Ambulatoriale

del Diparjimento Cyre Primarie
Dyfssa EnricgfTerzi
1 w\k

Dipartimento Cure Primarie Sede Legale: Via Amendola,2 - 42122 Reggio Emilia
Viale Umberto | 50 Ospedale Spallanzani - T. +39.0522.335.111 — Fax +39.0522.335.205

42123 Reggio Emilia C.F. e Partita IVA 01598570354

T. +39.0522.335.462 - Fax +39.0522.339.710 www.ausl.re.it

info.direzionedcpa@ausl.re.it

rogrammacureprimarie@pec.ausl.re.it
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Incarichi Tempo Determinato:

1)  Branca di Medicina Trasfusionale
Si propone di acquisire n. 25 ore settimanali a tempo determinato per la durata di 6 mesi da svolgere
presso il Presidio Ospedaliero Provinciale, prevalentemente Casa del Dono e Ospedale di Scandiano.

Per I'assegnazione dell’incarico il candidato dovra svolgere, dopo opportuna formazione a
carico della Struttura Complessa di Medicina Trasfusionale, le seguenti attivita:

* Selezioni di donatori di emocomponenti (sangue intero, plasma e piastrine)

e Selezione dei potenziali donatori di midollo osseo

* Gestione di eventuali eventi avversi nell’ambito della donazione di emocomponenti

¢ Promozione di sani stili di vita specificamente dedicati ai donatori di sangue.

Richiesto Curriculum formativo e professionale.

2) Brancadi Ematologia
Si propone di acquisire n. 25 ore settimanali a tempo determinato per la durata di 6 mesi da svolgere
presso il Presidio Ospedaliero Provinciale, prevalentemente Casa del Dono e Ospedale di Scandiano.

Per I'assegnazione dell’incarico il candidato dovra svolgere, dopo opportuna formaznone a
carico della Struttura Complessa di Medicina Trasfusionale, le seguenti attivita:

* Selezioni di donatori di emocomponenti (sangue intero, plasma e piastrine)

e Selezione dei potenziali donatori di midollo osseo

® Gestione di eventuali eventi avversi nell’ambito della donazione di emocomponenti

* Promozione di sani stili di vita specificamente dedicati ai donatori di sangue.

L’assegnazione del suindicato incarico avverra solo nel caso in cui non sia possibile
P’assegnazione dell’incarico di cui al n. 1) per la Branca di Medicina Trasfusionale.
Richiesto Curriculum formativo e professionale.

3) Brancadi Medicina Interna ~
Si propone di acquisire n. 25 ore settimanali a tempo determinato per la durata di 6 mesi da svolgere
presso il Presidio Ospedaliero Provinciale, prevalentemente Casa del Dono e Ospedale di Scandiano.

Per I'assegnazione dell’incarico il candidato dovra svolgere, dopo opportuna formazione a
carico della Struttura Complessa di Medicina Trasfusionale, le seguenti attivita:
» Selezioni di donatori di emocomponenti (sangue intero, plasma e piastrine)
e Selezione dei potenziali donatori di midollo osseo
- e Gestione di eventuali eventi avversi nell’ambito della donazione di emocomponenti
e Promozione di sani stili di vita specificamente dedicati ai donatori di sangue.

L’assegnazione del suindicato incarico avverra solo nel caso in cui non sia possibile
I'assegnazione dell’incarico di cui al n. 1) per la Branca di Medicina Trasfusionale e al Punto 2)
per la Branca di Ematologia

Richiesto Curriculum formativo e professionale.
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4) Branca di Igiene e Medicina Preventiva

Si propone di acquisire n. 25 ore settimanali a tempo determinato per la durata di 6 mesi da svolgere '
presso il Presidio Ospedaliero Provinciale, prevalentemente Casa del Dono e Ospedale di Scandiano.

Per I'assegnazione dell’incarico il candidato dovra svolgere, dopo opportuna formazione a
carico della Struttura Complessa di Medicina Trasfusionale, le seguenti attivita:
e Selezioni di donatori di emocomponenti (sangue intero, plasma e piastrine)
Selezione dei potenziali donatori di midollo osseo
Gestione di eventuali eventi avversi nell’lambito della donazione di emocomponenti
e Promozione di sani stili di vita specificamente dedicati ai donatori di sangue.

L’assegnazione del suindicato incarico avverra solo nel caso in cui non sia possibile

I’assegnazione dell’incarico di cui al n. 1) per la Branca di Medicina Trasfusionale e al Punto 2)
~ per la Branca di Ematologia e al Punto 3) per la Branca di Medicina Interna

Richiesto Curriculum formativo e professionale.

5)  Brancadi Cardiologia

Si propone di acquisire n. 25 ore settimanali a tempo determinato per la durata di 6 mesi da
svolgere presso il Presidio Ospedaliero Provinciale, prevalentemente Casa del Dono e
Ospedale di Scandiano.

Per "assegnazione dell’incarico il- candidato dovra svolgere, dopo opportuna formazione a
carico della Struttura Complessa di Medicina Trasfusionale, le seguenti attivita:
e  Selezioni di donatori di emocompnenti (sangue intero, plasma e piastrine)
e Selezione dei potenziali donatori di midollo osseo
e  Gestione di eventuali eventi avversi nell’lambito della donazione di emocomponenti
e Promozione di sani stili di vita specificamente dedicati ai donatori di séngue.

L’assegnazione del suindicato incarico avverra solo nel caso in cui non sia possibile
I’assegnazione dell’incarico di cui al n. 1) per la Branca di Medicina Trasfusionale e al Punto 2)
per la Branca di Ematologia e al Punto 3) per la Branca di Medicina Interna e al Punto 4) per
la Branca di Igiene e Medicina Preventiva

Richiesto Curriculum formativo e professionale.
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6)  Branca di Malattie Infettive
Si propone di acquisire n. 25 ore settimanali a tempo determinato per la durata di 6 mesi da svolgere
presso il Presidio Ospedaliero Provinciale, prevalentemente Casa del Dono e Ospedale di Scandiano.

Per I'assegnazione dell’incarico il candidato dovra svolgére, dopo opportuna formazione a
carico della Struttura Complessa di Medicina Trasfusionale, le seguenti attivita: l
* Selezioni di donatori di emocompnenti (sangue intero, plasma e piastrine)
Selezione dei potenziali donatori di midollo osseo
e Gestione di eventuali eventi avversi nell’ambito della donazione di emocomponenti
* Promozione di sani stili di vita specificamente dedicati ai donatori di sangue.

L'assegnazione del suindicato incarico avverra solo nel caso in cui non sia possibile
Passegnazione dell’incarico di cui al n. 1) per la Branca di Medicina Trasfusionale e al Punto 2)
per la branca di Ematologia e al Punto 3) per la Branca di Medicina Interna e al Punto 4) per
la Branca di Igiene e Medicina Preventiva e al Punto 5) per la Branca di Cardiologia

Richiesto Curriculum formativo e professionale.

7) Branca di Medicina dello Sport

Si propone di acquisire n. 25 ore settimanali a tempo determinato per la durata di 6 mesi da svolgere
presso il Presidio Ospedaliero Provinciale, prevalentemente Casa del Dono e Ospedale di Scandiano.

Per I'assegnazione dell’incarico il candidato dovra svolgere, dopo opportuna formazione a
carico della Struttura Complessa di Medicina Trasfusionale, le seguenti attivita:

¢ Selezioni di donatori di emocompnenti (sangue intero, plasma e piastrine)

¢ Selezione dei potenziali donatori di midollo osseo

¢ Gestione di eventuali eventi avversi nell’ambito della donazione di emocomponenti

¢ Promozione di sani stili di vita specificamente dedicati ai donatori di sangue.

L’assegnazione del suindicato incarico avverra solo nel caso in cui non sia possibile
I’'assegnazione dell’incarico di cui al n. 1) per la Branca di Medicina Trasfusionale e al Punto 2)
Ematologia e al Punto 3) Medicina Interna e al Punto 4) per la Branca di Igiene e Medicina
Preventiva e al Punto 5) per la Branca di Cardiologia e al Punto 6) per la Branca di Malattie
Infettive

Richiesto Curriculum formativo e professionale.
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8) Branca di Reumatologia

Si propone di acquisire n. 25 ore settimanali a tempo determinato per la durata di 6 mesi da
svolgere presso il Presidio Ospedaliero Provinciale, prevalentemente Casa del Dono e
Ospedale di Scandiano.
Per "assegnazione dell’incarico il candidato dovra svolgere, dopo opportuna formazione a
carico della Struttura Complessa di Medicina Trasfusionale, le seguenti attivita:

* Selezioni di donatori di emocomponenti (sangue intero, plasma e piastrine)

- & Selezione dei potenziali donatori di midollo osseo
¢ Gestione di eventuali eventi avversi nell’ambito della donazione di emocomponenti
* Promozione di sani stili di vita specificamente dedicati ai donatori di sangue.

L’assegnazione del suindicato incarico avverra solo nel caso in cui non sia possibile
P’assegnazione dell’incarico di cui al n. 1) per la Branca di Medicina Trasfusionale e al Punto
2) per la Branca di Ematologia e al Punto 3) per la Branca di Medicina Interna e al Punto 4)
per la Branca Igiene e Medicina Preventiva e al Punto 5) per la Branca di Cardiologia e al
Punto 6) per la Branca di Malattie Infettive e al Punto 7) per la Branca di Medicina dello
Sport '
Richiesto Curriculum formativo e professionale.

9)  Brancadi Pneumologia

Si propone di acquisire n. 25 ore settimanali a tempo determinato per la durata di 6 mesi da
svolgere presso il Presidio Ospedaliero Provinciale, prevalentemente Casa del Dono e
Ospedale di Scandiano. 4
Per Passegnazione dell’incarico il candidato dovra svolgere, dopo opportuna formazione a
carico della Struttura Complessa di Medicina Trasfusionale, le seguenti attivita:

¢ Selezioni di donatori di emocomponenti (sangue intero, plasma e piastrine)

¢ Selezione dei potenziali donatori di midollo osseo

» Gestione di eventuali eventi avversi nell’ambito della donazione di emocomponenti

e Promozione di sani stili di vita specificamente dedicati ai donatori di sangue.

- 'assegnazione del suindicato incarico avverra solo nel caso in cui non sia possibile
I’assegnazione dell’incarico di cui al n. 1) per la Branca di Medicina Trasfusionale e al Punto
2) per la Branca di Ematologia e al Punto 3) per la Branca di Medicina Interna e al Punto 4)
per la Branca di Igiene e Medicina Preventiva e al Punto 5) per la Branca di Cardiologia e al
Punto 6) per la Branca di Malattie Infettive e al Punto 7) per la Branca di Medicina dello
Sport e al Punto 8) per la Branca di Reumatologia
Richiesto Curriculum formativo e professionale.
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10) Brancadi Allergologia

Si propone di acquisire n. 25 ore settimanali a tempo determinato per la durata di 6 mesi da
svolgere presso il Presidio Ospedaliero Provinciale, prevalentemente Casa del Dono e
Ospedale di Scandiano.
Per I'assegnazione dell’incarico il candidato dovra svolgere, dopo opportuna formazione a
carico della Struttura Complessa di Medicina Trasfusionale, le seguenti attivita:

o Selezioni di donatori di emocomponenti (sangue intero, plasma e piastrine)

. Selezione dei potenziali donatori di midollo osseo

L Gestione di eventuali eventi avversi nell’'ambito della donazione di emocomponenti

. Promozione di sani stili di vita specificamente dedicati ai donatori di sangue.

L’assegnazione del suindicato incarico avverra solo nel caso in cui non sia possibile
Passegnazione dell’incarico di cui al n. 1) per la Branca di Medicina Trasfusionale e al Punto
2) per la Branca di Ematologia e al Punto 3) per la Branca di Medicina Interna e al Punto 4)
per la Branca di Igiene e Medicina Preventiva e al Punto 5) per la Branca di Cardiologia e al
Punto 6) per la Branca di Malattie Infettive e al Punto 7) per la Branca di Medicina dello
Sport e al Punto 8) per la Branca di Reumatologia e al Punto 9) per la Branca di
Pneumologia.

Richiesto Curriculum formativo e professionale.

11) Branca di Diabetologia

Si propone di acquisire n. 25 ore settimanali a tempo determinato per la durata di 6 mesi da
svolgere presso il Presidio Ospedaliero Provinciale, prevalentemente Casa del Dono e
Ospedale di Scandiano.
Per 'assegnazione dell’incarico il candldato dovra svolgere, dopo opportuna formazione a
carico della Struttura Complessa di Medicina Trasfusionale, le seguenti attivita:

e Selezioni di donatori di emocomponenti (sangue intero, plasma e piastrine)

e Selezione dei potenziali donatori di midollo osseo '

¢ (Gestione di eventuali eventi avversi nell’ambito della donazione di emocomponenti

e Promozione di sani stili di vita specificamente dedicati ai donatori di sangue.

L’assegnazione del suindicato incarico avverra solo nel caso in cui non sia possibile
I'assegnazione dell’incarico di cui al n. 1) per la Branca di Medicina Trasfusionale e al
Punto 2) per la Branca di Ematologia e al Punto 3) per la Branca di Medicina Interna e al
Punto 4) per la Branca di Igiene e Medicina Preventiva e al Punto 5) per la Branca di
Cardiologia e al Punto 6) per la Branca di Malattie Infettive e al Punto 7) per la Branca di
Medicina dello Sport e al Punto 8) per la Branca di Reumatologia e al Punto 9) per la
Branca di Pneumologia e al Punto 10) per la Branca di Allergologia

Richiesto Curriculum formativo e professionale.
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12) Branca in Scienze dell’Alimentazione e dietologia

Si propone di acquisire n. 25 ore settimanali a tempo determinato per la durata di 6 mesi
da svolgere presso il Presidio Ospedaliero Provinciale, prevalentemente Casa del Dono e
Ospedale di Scandiano. -
Per ’assegnazione dell’incarico il candidato dovra svolgere, dopo opportuna formazione
a carico della Struttura Complessa di Medicina Trasfusionale, le seguenti attivita:

e Selezioni di donatori di emocomponenti (sangue intero, plasma e piastrine)

¢ Selezione dei potenziali donatori di midollo osseo

» Gestione di eventuali eventi avversi nell’lambito della donazione di emocomponenti

e Promozione di sani stili di vita specificamente dedicati ai donatori di sangue.

L’assegnazione del suindicato incarico avverra solo nel caso in cui non sia possibile
I’'assegnazione dellincarico di cui al n. 1) per la Branca di Medicina Trasfusionale e al
Punto 2) per la Branca di Ematologia e al Punto 3) per la Branca di Medicina Interna e al
Punto 4) per la Branca di Igiene e Medicina Preventiva e al Punto 5) per la Branca di
Cardiologia e al Punto 6) per la Branca di Malattie Infettive e al Punto 7) per la Branca di
Medicina dello Sport e al Punto 8) per la Branca di Reumatologia e al Punto 9) per la
Branca di Pneumologia e al Punto 10) per la Branca di Allergologia e al Punto 11) per la
Branca di Diabetologia '
Richiesto Curriculum formativo e professionale.

13) Branca di Organizzazione dei servizi sanitari di base

Si propone di acquisire n. 25 ore settimanali a tempo determinato per la durata di 6 mesi
da svolgere presso il Presidio Ospedaliero Provinciale, prevalentemente Casa del Dono €
Ospedale di Scandiano.
Per I'assegnazione dell’incarico il candidato dovra svolgere, dopo opportuna formazione
a carico della Struttura Complessa di Medicina Trasfusionale, le seguenti attivita:

o Selezioni di donatori di emocomponenti (sangue intero, plasma e piastrine)

® Selezione dei potenziali donatori di midollo osseo

e Gestione di eventuali eventi avversi nell’lambito della donazione di emocomponenti

e Promozione di sani stili di vita specificamente dedicati ai donatori di sangue.

L’assegnazione del suindicato incarico avverra solo nel caso in cui non sia possibile
I'assegnazione dell’incarico di cui al n. 1) per la Branca di Medicina Trasfusionale e al
Punto 2) per la Branca di Ematologia e al Punto 3) per la Branca di Medicina Interna e
al Punto 4) per la Branca Igiene e Medicina Preventiva e al Punto 5) per la Branca di
Cardiologia e al Punto 6) per la Branca di Malattie Infettive e al Punto 7) per la Branca
di Medicina dello Sport e al Punto 8) per la Branca di Reumatologia e al Punto 9) per la
Branca di Pneumologia e al Punto 10) per la Branca di Allergologia e al Punto 11) per la
Branca di Diabetologia e al Punto 12) per la Branca di Scienze dell’Alimentazione e
dietologia. '

Richiesto Curriculum formatlvo e professionale.
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14)  Brancadi Psicologia 1

Si propone di acquisire n. 3 ore settimanali a tempo determinato per la durata di 6
mesi da svolgere nella Branca di Psicologia presso la Diabetologia del Presidio
Ospedaliero Provinciale.

Il candidato dovra aver svolto attivita Iavoratlva nel’ambito della Diabetologia
Pediatrica in Struttura Pubblica del SSN per almeno 150 ore negli ultimi 12 mesi.

Il possesso dell’esperienza lavorativa dovra essere documentato e autocertificato con
CV da allegare alla domanda di partecipazione

| La mancata presentazione in sede di domanda di quanto sopra richiesto non
consentira ["lammissione alla graduatoria.

Per 'assegnazione dell’'incarico il candidato dovra svolgere le seguenti attivita:

Attivita psicodiagnostica, supporto psicologico, psicoterapia breve, psico-educazione,
nell’lambito delle malattie croniche nell’infanzia e nell’adolescenza.

Attivita psicologica di accompagnamento e di supporto alla genltorlallta nel percorso
diagnostico - terapeutico del diabete giovanile.

Lavoro in equipe’ multiprofessionale, lavoro di rete coi servizi territoriali.

15)  Branca di Psicologia 2
Si propone di acquisire n. 25 ore settimanali a tempo determinato, per la durata di 6
i mesi, nella branca di Psicologia, da svolgere presso il Servizio di Tutela Minori della

S.0.C. della NPIA di Reggio Emilia, con una quota di ore dedicate al Territorio di

Castelnovo ne’ Monti.

Il candidato dovra aver svolto attivita lavorativa dedicata alla tutela dei minori in
Struttura Pubblica del SSN per almeno 550 ore negli ultimi 12 mesi e aver conseguito un
diploma di Master di I livello sul tema della tutela dei minorenni.

Per 'assegnazione dell’incarico sono richieste capacita professionali, in particolare il
professionista dovra possedere una comprovata esperienza dell’attivita integrata
nell’ambito della tutela del minore, una formazione appropriata al trattamento delle
condizioni post— traumatiche delle persone minorenni vittime di maltrattamento e
‘abuso.

Il possesso dell’esperienza lavorativa e della formazione richieste dovra essere
documentato e autocertificato con CV da allegare alla domanda di partecipazione.

. La mancata presentazione in sede di domanda di quanto sopra richiesto non
| consentira 'ammissione alla graduatoria.

Richiesto Curriculum formativo e professionale.
Le particolari capacita professionali richieste e la specifica attivita lavorativa svolta, verranno valutate da apposita
Commissione tecnica aziendale ai sensi dell’art. 21 del’Accordo Collettivo Nazionale del 04.04.2024, sulla base delle
dichiarazioni rese dal candidato nel’ambito del curriculum formativo professionale, documentato da tutti gli atti
ritenuti utili a dimostrare le capacita professionali.
Lo Specialista interessato al turno dovra allegare alla domanda di partecipazione la seguente documentazione:

o copia documento d’identita,

o il curriculum formativo e professionale
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Incarichi Tempo Indeterminato:

1) Branca di Allergologia
Si propone di acquisire n. 3 ore settimanali a tempo indeterminato da svolgere presso il
Presidio Ospedaliero Santa Maria Nuova.

Per I’assegnazione dell’incarico sono richieste capacita professionali, in particolare I’attivita
consistera in visite, visite urgenti, esecuzione test allergologici ai farmaCI consulenze dai
reparti e da Pronto Soccorso.

Richiesto Curriculum formativo e professionale.
Lincarico dovra pertanto essere attribuito allo Specialista in possesso di capacita professionali in ordine a quanto sopra
espresso.
Le particolari capacita richieste verranno valutate da apposita Commissione tecnica aziendale ai sensi dell’art. 21 del’Accordo
Collettivo Nazionale del 04.04.2024 sia sulla base delle dichiarazioni rese dal candidato nell’ambito de! curriculum formativo
professionale, documentato da tutti gli atti ritenuti utili a dimostrare le capacita professionali richieste, sia sulla base di una
prova scritta/orale/pratica.
Lo Specialista interessato al turno dovra allegare alla domanda di partecipazione la seguente documentazione:

o copia documento d’identita,

o il curriculum formativo e professionale

2) Branca di Cardiologia 1
Si propone di acquisire n. 18 ore settimanali a tempo mdetermlnato da svolgere presso il
Dipartimento Cure Primarie - Area Nord.

Per I'assegnazione dell’incarico sono richieste capacita professionali, in particolare lo
svolgimento di visite cardiologiche, anche in urgenza, lettura e refertazione di ECG,
valutazione dei pazienti inseriti nel PDTA scompenso cardiaco, diagnostica ecografica e
attivita di consulenza interna richiesta dai servizi ospedalieri.

Richiesto Curriculum formativo e professionale.
Lincarico dovra pertanto essere attribuito allo Specialista in possesso di capacita professionali in ordine a quanto sopra
espresso.
Le particolari capacita richieste verranno valutate da apposita Commissione tecnica aziendale ai sensi dell’art. 21 dell’Accordo
Collettivo Nazionale del 04.04.2024, sia sulla base delle dichiarazioni rese dal candidato nell’ambito del curricuium formativo
professionale, documentato da tutti gli atti ritenuti utili a dimostrare le capacita professionali richieste, sia sulla base diuna
prova scritta/orale/pratica.
Lo Specialista interessato al turno dovra allegare alla domanda di_partecipazione la seguente documentazione:

o copia documento d’identita,

o il curriculum formativo e professionale
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3) Branca di Cardiologia 2
Si propone di acquisire n. 38 ore settimanali a tempo lndetermlnato da svolgere presso il
Dipartimento Cure Primarie - Area Nord.

Per l'assegnazione dell'incarico sono richieste capacita professionali, in particolare lo
svolgimento di visite cardiologiche, anche in urgenza, lettura e refertazione di ECG,
valutazione dei pazienti inseriti nel PDTA scompenso cardiaco, diagnostica ecografica e
attivita di consulenza interna richiesta dai servizi ospedalieri.

Richiesto Curriculum formativo e professionale.
Lincarico dovra pertanto essere attribuito allo Specialista in possesso di capacita professionali in ordine a quanto sopra
espresso.
Le particolari capacita richieste verranno valutate da apposita Commissione tecnica aziendale ai sensi dell’art. 21 dell’Accordo
Collettivo Nazionale del 04.04.2024, sia sulla base delle dichiarazioni rese dal candidato nel’ambito del curriculum formativo
professionale, documentato da tutti gfi atti ritenuti utili a dimostrare le capacita professionali richieste, sia sulla base diuna
prova scritta/orale/pratica.
Lo Specialista interessato al turno dovra allegare alla domanda d| _partecipazione la seguente documentazione;

o copia documento d’identita,

o il curriculum formativo e professionale

4) Branca di Cardiologia 3

Si propone di acquisire n. 38 ore settimanali a tempo indeterminato, da svolgere presso il
Dipartimento Cure Primarie - Area Centro e Area Sud, di cui n. 4 ore settimanali presso il
Distretto di Montecchio Emilia.

Per I'assegnazione dell’incarico sono richieste capacita professionali, in particolare lo
svolgimento di visite cardiologiche, lettura e refertazione di ECG, valutazione dei pazienti
inseriti nel PDTA scompenso cardiaco, diagnostica ecografica, attivita di consulenze ai repartl
e al Pronto Soccorso

Richiesto Curriculum formativo e professionale.
Uincarico dovra pertanto essere attribuito allo Specialista in possesso di capacita professionali in ordine a quanto sopra
espresso.
Le particolari capacrta richieste verranno valutate da apposita Commissione tecnica aziendale ai sensi dell’art. 21 dell’Accordo
Collettivo Nazionale del 04.04.2024, sia sulla base delle dichiarazioni rese dal candidato nell’ambito del curriculum formativo
professionale, documentato da tutti gli atti ritenuti utili a dimostrare le capacita professionali richieste, sia sulla base diuna
prova scritta/orale/pratica.
Lo Specialista interessato al turno dovra allegare alla domanda di partecipazione la seguente documentazione;

o copia documento d’identita,

o il curriculum formativo e professionale
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5) Branca di Cardiologia 4

Si propone di acquisire n. 38 ore settimanali a tempo indeterminato, da svolgere presso la
Struttura Operativa Complessa di Cardiologia del Presidio Ospedaliero Provinciale e sede
territoriale del Distretto di Castelnovo ne’ Monti.

Per l'assegnazione dell'incarico sono richieste capacita professionali, in particolare lo
svolgimento di visite cardiologiche, lettura e refertazione di ECG, attivita di consulenza interna
richiesta dai servizi ospedalieri ed eventuale attivita di ecocardiografia

Richiesto Curriculum formativo e professionale.
L'incarico dovra pertanto essere attribuito allo Specialista in possesso di capacita professionali in ordine a quanto sopra
espresso.
Le particolari capacita richieste verranno valutate da apposita Commissione tecnica aziendale ai sensi dell’art. 21 dell’Accordo
Collettivo Nazionale del 04.04.2024, sia sulla base delle dichiarazioni rese dal candidato nell’ambito del curriculum formativo
professionale, documentato da tutti gli atti ritenuti utili a dimostrare le capacita professionali richieste, sia sulla base di una
prova scritta/orale/pratica.
Lo Specialista interessato al turno dovra allegare alla domanda di partecipazione la seguente documentazione:

o copia documento d’identita,

o il curriculum formativo e professionale

6) Branca di Dermatologia 1
Si propone di acquisire n. 7 ore settimanali a tempo indeterminato, presso il Dipartimento
Cure Primarie - Area Nord (Distretto di Correggio).

Per lassegnazione dell'incarico sono richieste capacita professionali, in particolare lo
svolgimento di visite ambulatoriali anche in urgenza, attivita di videodermatoscopia, eventuali
consulenze richieste dai reparti ospedalieri e possibile attivita di chirurgia dermatologica
ambulatoriale.

Richiesto Curriculum formativo e professionale.
L'incarico dovra pertanto essere attribuito allo Specialista in possesso di capacita professionali in ordine a quanto sopra
espresso.
Le particolari capacita richieste verranno valutate da apposita Commissione tecnica aziendale ai sensi dell’art. 21 dell’Accordo
Collettivo Nazionale del 04.04.2024, sia sulla base delle dichiarazioni rese dal candidato nell’ambito del curriculum formativo
professionale, documentato da tutti gli atti ritenuti utili a dimostrare le capacita professionali richieste, sia sulla base di una
prova scritta/orale/pratica.
Lo Specialista interessato al turno dovra allegare alla domanda di partecipazione la seguente documentazione:
o copia documento d’identita,
o il curriculum formativo e professionale
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7) Branca di Dermatologia 2
Si propone di acquisire n. 19 ore settimanali a tempo indeterminato, presso il Dipartimento
Cure Primarie — Area Nord - Distretto di Guastalla.

Per I'assegnazione dell'incarico sono richieste capacita professionali, in particolare lo
svolgimento di visite ambulatoriali anche in urgenza, attivita di videodermatoscopia, eventuali
consulenze richieste dai reparti ospedalieri, compreso il Pronto Soccorso e possibile attivita di
chirurgia dermatologica ambulatoriale.

Richiesto Curriculum formativo e professionale.
L’incarico dovra pertanto essere attribuito allo Specialista in possesso di capacita professionali in ordine a quanto sopra
espresso. -
Le particolari capacit richieste verranno valutate da apposita Commissione tecnica aziendale ai sensi dell’art. 21 dell’Accordo
Collettivo Nazionale del 04.04.2024, sia sulla base delle dichiarazioni rese dal candidato nell’ambito del curriculum formativo
professionale, documentato da tutti gli atti ritenuti utili 2 dimostrare le capacita professionali richieste, sia sulla base diuna
prova scritta/orale/pratica. '
Lo Specialista interessato al turno dovra allegare alla domanda di partecipazione la seguente documentazione:

o copia documento d’identita,

o il curriculum formativo e professionale

8) Branca di Dermatologia 3
Si propone di acquisire n. 13 ore settimanali a tempo indeterminato, presso il Dipartimento
Cure Primarie — Area Nord - Distretto di Guastalla.

Per I'assegnazione dell'incarico sono richieste capacita professionali, in particolare lo
svolgimento di visite ambulatoriali anche in urgenza, attivita di videodermatoscopia, eventuali
consulenze richieste dai reparti ospedalieri, compreso il Pronto Soccorso e possibile attivita di .
chirurgia dermatologica ambulatoriale. -

Richiesto Curriculum formativo e professionale.
L'incarico dovra pertanto essere attribuito allo Specialista in possesso di capacita professionali in ordine a quanto sopra
espresso.
Le particolari capacita richieste verranno valutate da apposita Commissione tecnica aziendale ai sensi dell’art. 21 dell’Accordo
Collettivo Nazionale del 04.04.2024, sia sulla base delle dichiarazioni rese dal candidato neil’ambito del curriculum formativo
professionale, documentato da tutti gli atti ritenuti utili a dimostrare le capacita professionali richieste, sia sulla base di una
prova scritta/orale/pratica.
Lo Specialista interessato al turno_dovra allegare alla domanda di partecipazione la seguente documentazione:

o copia documento d’identita,

o il curriculum formativo e professionale




AUSLRE Protocollo n° 2024/0074930 del 31/05/2024 (Allegato) Pagina 13 di 32

s00 088 v
DR NN R
LR X . ¥ I
*eBODODOS
S X R R X N R
*EOODOBS
"YRES

e

ses b oD ace

9) Branca di Dermatologia 4
Si propone di acquisire n. 4 ore settimanali a tempo indeterminato, presso il Dipartimento di
Sanita Pubblica - Servizio di Igiene e Sanita Pubblica sede di Reggio Emilia.

Per I’'assegnazione dell’incarico sono richieste capacita professionali, in particolare finalizzate
allo svolgimento di visite ambulatoriali per persone con sospetto di acariasi.

Richiesto Curriculum formativo e professionale.
Uincarico dovra pertanto essere attribuito allo Specialista in possesso di capacita professionali in ordine a quanto sopra
espresso. :
Le particolari capacita richieste verranno valutate da apposita Commissione tecnica aziendale ai sensi dell’art. 21 dell’Accordo
Collettivo Nazionale del 04.04.2024, sia sulla base delle dichiarazioni rese dal candidato nel’ambito del curriculum formativo
professionale, documentato da tutti gli atti ritenuti utili a dimostrare le capacita professionali richieste, sia sulla base di una
prova scritta/orale/pratica.
Lo Specialista interessato al turno dovra allegare alla domanda di_partecipazione la seguente documentazione:

o copia documento d’identita,

o il curriculum formativo e professionale

10) Branca di Dermatologia 5

Si propone di acquisire n. 14 ore settimanali a tempo indeterminato nella Branca di
Dermatologia presso il Presidio Ospedaliero Santa Maria Nuova. _

Per I’assegnazione dell’incarico sono richieste capacita professionali, in particolare I'attivita
consistera: '

in visite ambulatoriali programmate, visite urgenti, consulenze richieste dai reparti e dal
Pronto Soccorso ed all’ effettuazione di interventi di dermo-chirurgia.

Richiesto Curriculum formativo e professionale.
Uincarico dovra pertanto essere attribuito allo Specialista in possesso di capacita professionali in ordine a quanto sopra
espresso. ]
Le particolari capacita richieste verranno valutate da apposita Commissione tecnica aziendale ai sensi dell’art. 21 dell’Accordo
Collettivo Nazionale del 04.04.2024, sia sulla base delle dichiarazioni rese dal candidato nell’ambito del curriculum formativo
professionale, documentato da tutti gli atti ritenuti utili a dimostrare le capacita professionali richieste, sia sulla base di una
prova scrittaforale/pratica.
Lo Specialista interessato al turno dovra allegare alla domanda di partecipazione la seguente documentazione:

o copia documento d’identita,

o il curriculum formativo e _professionale
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11) Branca di Dermatologia 6
Si propone di acquisire n. 16 ore settimanali a tempo indeterminato nella Branca di
Dermatologia presso il Dipartimento Cure Primarie Distretto di Montecchio Emilia.

Per I'assegnazione dell’incarico sono richieste capacita professionali, in particolare lo
svolgimento di visite ambulatoriali anche in urgenza, attivita di videodermatoscopia,
eventuali consulenze richieste dai reparti ospedalieri, compreso il Pronto Soccorso.

Richiesto Curriculum formativo e professionale.
L’incarico dovra pertanto essere attribuito allo Specialista in possesso di capacita professionali in ordine a quanto sopra
espresso.
Le particolari capacita richieste verranno valutate da apposita Commissione tecnica aziendale ai sensi dell’art. 21 dell’Accordo
Collettivo Nazionale del 04.04.2024, sia sulla base delle dichiarazioni rese dal candidato nell’ambito del curriculum formativo
professionale, documentato da tutti gli atti ritenuti utili a dimostrare le capacita professionali richieste, sia sulla base di una
prova scritta/orale/pratica.
Lo Specialista interessato al turno dovra allegare alla domanda di partecipazione la seguente documentazione:

o copia documento d’identita,

o il curriculum formativo'e professionale

12) Branca di Dermatologia 7
Si propone di acquisire n. 15 ore e 30 minuti settimanali a tempo indeterminato nella Branca
di Dermatologia presso il Dipartimento Cure Primarie Distretto di Montecchio Emilia.

Per I'assegnazione dell'incarico’ sono richieste capacita professionali, in particolare lo
svolgimento di visite ambulatoriali anche in urgenza, attivita di videodermatoscopia,
eventuali consulenze richieste dai reparti ospedalieri, compreso il Pronto Soccorso.

Richiesto Curriculum formativo e professionale.
Uincarico dovra pertanto essere attribuito allo Specialista in possesso di capacita professionali in ordine a quanto sopra
espresso. -
Le particolari capacita richieste verranno valutate da apposita Commissione tecnica aziendale ai sensi dell’art. 21 dell’Accordo
Collettivo Nazionale del 04.04.2024, sia sulla base delle dichiarazioni rese dal candidato nell’ambito del curriculum formativo
professionale, documentato da tutti gli atti ritenuti utili a dimostrare le capacita professionali richieste, sia sulfa base diuna
prova scritta/orale/pratica.
Lo Specialista interessato al turno dovra allegare alla domanda di partecipazione la seguente documentazione:

o copia documento d’identita, i

o il curriculum formativa e professionale
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13) Branca di Dermatologia 8 _
Si propone di acquisire n.17 ore e 30 minuti settimanali a tempo indeterminato nella Branca
di Dermatologia presso il Dipartimento Cure Primarie Distretto di Correggio.

Per Passegnazione dell'incarico sono richieste capacita professionali, in particolare o
svolgimento di visite ambulatoriali anche in urgenza, attivita di videodermatoscopia,
eventuali consulenze richieste dai reparti ospedalieri e possibile attivita di chirurgia
dermatologica ambulatoriale.

Richiesto Curriculum formativo e professionale.
Uincarico dovra pertanto essere attribuito allo Specialista in possesso di capacita professionali in ordine a quanto sopra
espresso.
Le particolari capacita richieste verranno valutate da apposita Commissione tecnica aziendale ai sensi dell’art. 21 dell’Accordo
Collettivo Nazionale del 04.04.2024, sia sulla base delle dichiarazioni rese dal candidato nell’ambito del curriculum formativo
professionale, documentato da tutti gli atti ritenuti utili a dimostrare le capacita professionali richieste, sia sulla base di
una prova scrittajorale/pratica.
Lo Specialista interessato al turno dovra allegare alia domanda di partecipazione la seguente documentazione:

o copia documento d’identita,

o il curriculum formativo e professionale

14) Branca di Geriatria

Si propone di acquisire n. 3 ore settimanali a tempo indeterminato, presso il Dipartimento di
Sanita Pubblica da svolgere presso la Medicina Legale e Gestione rischio clinico Area Nord -
Distretto di Correggio. :

L’attivita distrettuale consistera nella partecipazione alle commissioni invalidi ai sensi della
normativa vigente.

Richiesto Curriculum formativo e professionale.

15) Branca di Neurologia

Si propone di acquisire orario n. 3 ore settimanali a tempo indeterminato, presso il
Dipartimento di Sanita Pubblica da svolgere presso la Medicina Legale e Gestione rischio

clinico Area Nord - Distretto di Guastalla.

L’attivita distrettuale consistera nella partecipazione alle commissioni invalidi ai sensi della
normativa vigente.

Richiesto Curriculum formativo e professionale.
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16) Branca di Medicina Interna

i propone di acquisire orario n. 3 ore settimanali a tempo indeterminato, presso il
D|part1mento di Sanita Pubblica da svolgere presso la Medicina Legale e Gestlone rischio
clinico Area Nord - Distretto di Guastalla.

L'attivita distrettuale consistera nella partecipazione alle commissioni invalidi ai sensi della
normativa vigente.

Richiesto Curriculum formativo e professionale.
L'assegnazione del suindicato incarico avverra solo nel caso in cui non sia possibile
F'assegnazione dell’incarico di cui al n. 15) per la branca di Neurologia.

Richiesto Curriculum formativo e professionale.

17) Branca di Geriatria

Si propone di acquisire n. 3 ore settimanali a tempo indeterminato, presso il Dipartimento di .

Sanita Pubblica da svolgere presso la Medicina Legale e Gestione rischio clinico Area Nord -
Distretto di Guastalla.

L'attivita distrettuale consistera nella partecipazione alle commissioni invalidi ai sensi della
normativa vigente. ‘

Richiesto Curriculum formativo e professionale.

L’assegnazione del suindicato incarico avverrd solo nel caso in cui non sia possibile
I’assegnazione dell’incarico di cui al n. 15) per la Branca di Neurologia e al punto n.16) per la
Branca di Medicina Interna.

18) Branca di Oculistica1
Si propone di acquisire n. 38 ore settimanali a tempo indeterminato, presso U.O. di Oculistica
del Presidio Ospedaliero Provinciale ed eventuali sedi territoriali.

Per I'assegnazione dell'incarico sono richieste capacita professionali, in particolare
I’esecuzione di visite ambulatoriali, visite urgenti, consulenze dai reparti e dal Pronto
Soccorso, esecuzione di OCT, esecuzione di piccola chirurgia oftalmologica ambulatoriale ed
eventuale attivita chirurgica di cataratta dopo opportuna formazione.

L’attivita di reparto si svolgera con turni dlurnl ef/o turni notturnl, sia nei giorni feriali che nei
giorni festivi.

Richiesto Curriculum formativo e professionale. :
L’incarico dovra pertanto essere attribuito allo Specialista in possesso di capacita professionali in ordine a quanto sopra
espresso.
Le particolari capacita richieste verranno valutate da apposita Commissione tecnica aziendale ai sensi dell’art. 21 dell’Accordo
Collettivo Nazionale del 04.04.2024, sia sulla base delle dichiarazioni rese dal candidato nell’ambito del curriculum formativo
professionale, documentato da tutti gli atti ritenuti utili a dimostrare le capacita professiopali richieste, sia sulla base di una
prova scritta/orale/pratica. .
Lo Specialista interessato al turno dovra allegare alla domanda.di partecipazione la seguente documentazione:

o copia documento d’identita,

o il curriculum formativo e professionale
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19) Branca di Oculistica 2
Si propone di acquisire n.1 ora settimanale a tempo indeterminato, articolato in una seduta
di 4 ore, ogni 4 settimane, presso Istituto Penitenziario di Reggio Emilia.

Per l'assegnazione dell'incarico sono richieste capacita professionali, diagnostico -
. terapeutiche nell’ambito di visite oculistiche complete, in base alle esigenze e alla
strumentazione in dotazione presso la Sanita penitenziaria.

Si precisa che il conferimento dell’incarico & subordinato alla preventiva autorizzazione
allingresso nella struttura carceraria il cui rilascio & demandato alla Direzione degli Istituti
Penitenziari di Reggio Emilia.

Richiesto Curriculum formativo e professionale.
Pincarico dovra pertanto essere attribuito allo Specialista in possesso di capacitd professionali in ordine a quanto sopra
espresso.
Le particolari capacita richieste verranno valutate da apposita Commissione tecnica aziendale ai sensi dell’art. 21 del’Accordo
Collettivo Nazionale del 04.04.2024, sia sulla base delle dichiarazioni rese dal candidato nell’ambito del curriculum formativo
professionale, documentato da tutti gli atti ritenuti utili a dimostrare le capacita professionali richieste, sia sulla base di una
prova scrittajorale/pratica. ' '
Lo Specialista interessato al turno dovra allegare alla domanda_di_partecipazione la seguente documentazione:

o copia documento d’identita,

o il curriculum formativo e professionale

20) Branca di Oculistica 3
Si propone di acquisire n. 15 ore settimanali a tempo indeterminato, presso il Dipartimento
Cure Primarie - Area Sud - Distretto di Scandiano. '

Per I'assegnazione dell’incarico sono richieste capacita professionali, in particolare per
I’esecuzione di visite ambulatoriali programmate e urgenti, consulenze richieste dai reparti
ospedalieri e dal Pronto Soccorso.

Richiesto Curriculum formativo e professionale.
L’incarico dovra pertanto essere attribuito allo Specialista in possesso di capacita professionali in ordine a quanto sopra
espresso.
Le particolari capacita richieste verranno valutate da apposita Commissione tecnica aziendale ai sensi dell’art. 21 del{’Accordo
Collettivo Nazionale del 04.04.2024, sia sulla base delle dichiarazioni rese dal candidato nell’ambito del curriculum formativo
professionale, documentato da tutti gli atti ritenuti utili a dimostrare le capacita professionali richieste, sia sulla base diuna
prova scritta/orale/pratica.
Lo Specialista interessato al turno_dovra allegare alla domanda di partecipazione la seguente documentazione;

o copia documento d’identita,

o il curriculum formativo e professionale
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21) Branca di Oculistica 4
Si propone di acquisire n. 30 ore settimanali a tempo indeterminato, presso il Dipartimento
Cure Primarie - Area Sud - Distretto di Scandiano.

Per I'assegnazione dell’incarico sono richieste capacita professionali, in particolare per
Pesecuzione di visite ambulatoriali programmate e urgenti, consulenze richieste dai reparti
ospedalieri e dal Pronto Soccorso.

Richiesto Curriculum formativo e professionale.
L'incarico dovra pertanto essere attribuito allo Specialista in possesso di capacita professionali in ordine a quanto sopra
espresso. :
Le particolari capacita richieste verranno valutate da apposita Commissione tecnica aziendale ai sensi dell’art. 21 dell’Accordo
Collettivo Nazionale del 04.04.2024, sia sulla base delle dichiarazioni rese dal candidato nell’ambito del curriculum formativo
professionale, documentato da tutti gli atti ritenuti utili a dimostrare le capacita professionali richieste, sia sulla base di una
prova scritta/orale/pratica.
Lo Specialista interessato al turno dovra allegare alla domanda di partecipazione la seguente documentazione;

o copia documento d’identita,

o il curriculum formativo e professionale

‘ 22) Branca di Oculistica 5 _
Si propone di acquisire n. 19 ore settimanali a tempo indeterminato, presso il Dipartimento
Cure Primarie - Area Sud - Distretto di Montecchio Emilia. '

Per I'assegnazione dell'incarico sono richieste capacitd professionali, in particolare per
I'esecuzione di visite ambulatoriali programmate e urgenti, consulenze richieste dai reparti
ospedalieri e dal Pronto Soccorso.

Richiesto Curriculum formativo e professionale.
. Lincarico dovra pertanto essere attribuito allo Specialista in possesso di capacita professionali in ordine a quanto sopra

espresso.
Le particolari capacita richieste verranno valutate da apposita Commissione tecnica aziendale ai sensi dell’art. 21 dell’Accordo
Collettivo Nazionale del 04.04.2024, sia sulla base delle dichiarazioni rese dal candidato nell’ambito del curriculum formativo
professionale, documentato da tutti gli atti ritenuti utili  dimostrare le capacita professionali richieste, sia sulla base di una
prova scritta/orale/pratica.
Lo Specialista interessato al turno dovra allegare alla domanda di partecipazione la seguente documentazione;

o copia documento d’identita,

o il curriculum formativo e professionale
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23) Branca di Oculistica 6

Si propone di acquisire n. 20 ore settimanali a tempo indeterminato, presso il Dipartimento
Cure Primarie - Area Nord - Distretto di Guastalla.

Per ['assegnazione dell'incarico sono richieste capacitd professionali, in particolare
Ieffettuazione di visite ambulatoriali oculistiche programmate e urgenti, consulenze richieste
dai reparti ospedalieri e dal Pronto Soccorso.

Richiesto Curriculum formativo e professionale.
L'incarico dovra pertanto essere attribuito allo Specialista in possesso di capacita professionali in ordine a quanto sopra
espresso. .
Le particolari capacita richieste verranno valutate da apposita Commissione tecnica aziendale ai sensi dell’art. 21 dell’Accordo
Collettivo Nazionale del 04.04.2024, sia sulla base delle dichiarazioni rese dal candidato nell’ambito del curriculum formativo
professionale, documentato da tutti gli atti ritenuti utili a dimostrare le capacita professionali richieste, sia sulla base di una
prova scritta/orale/pratica.
Lo Specialista interessato al turno dovra allegare alla domanda di partecipazione la seguente documentazione:

o copia documento d’identita,

o il curriculum formativo e professionale

24) Branca di Oculistica 7
Si propone di acquisire n. 14 ore e 30 minuti settimanali a tempo indeterminato, presso il
Dipartimento Cure Primarie - Area Nord - Distretto di Guastalla.

Per l'assegnazione dell'incarico sono richieste capacita professionali, in particolare
I'effettuazione di visite ambulatoriali oculistiche programmate e urgenti, consulenze richieste
daireparti ospedalieri e dal Pronto Soccorso.

Richiesto Curriculum formativo e professionale.
Lincarico dovra pertanto essere attribuito allo Specialista in possesso di capacita professionali in ordine a quanto sopra
espresso.
Le particolari capacita richieste verranno valutate da apposita Commissione tecnica aziendale ai sensi dell’art. 21 dell’Accordo
Collettivo Nazionale del 04.04.2024, sia sulla base delle dichiarazioni rese dal candidato nell’ambito del curriculum formativo
professionale, documentato da tutti gli atti ritenuti utili a dimostrare le capacita professionali richieste, sia sulla base di una
prova scrittajorale/pratica.
Lo Specialista interessato.al turno dovra allegare alla domanda di partecipazione [a seguente documentazione:

o copia documento d’identita,

o il curriculum formativo e. professionale
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25) Branca di Oculistica 8
Si propone di acquisire n. 23 ore settimanali a tempo indeterminato, presso il Dipartimento
Cure Primarie - Area Centro - Distretto di Reggio Emilia.

Per 'assegnazione dell’incarico sono richieste capacita professionali, in particolare & richiesto
lo svolgimento di visite oculistiche complete ambulatoriali programmate e urgenti.

Richiesto Curriculum formativo e professionale.
L'incarico dovra pertanto essere attribuito allo Specialista in possesso di capacitd professionali in ordine a quanto sopra
espresso.
Le particolari capacita richieste verranno valutate da apposita Commissione tecnica aziendale ai sensi dell’art. 21 dell’Accordo
Collettivo Nazionale del 04.04.2024, sia sulia base delle dichiarazioni rese dal candidato nell’ambito del curriculum formativo
professionale, documentato da tutti gli atti ritenuti utili a dimostrare le capacita professionali richieste, sia sulla base di una
prova scrittajorale/pratica.
Lo Specialista interessato al turno dovra allegare alla domanda_di partecipazione la seguente documentazione:

o copia documento d’identita,

o il curriculum formativo e professionale

26) Branca di Oculistica 9
Si propone di acquisire n. 4 ore settimanali a tempo indeterminato, presso il Dipartimento
Cure Primarie - Area Centro - Distretto di Reggio Emilia.

Per 'assegnazione dell’incarico sono richieste capacita professionali, in particolare € richiesto
lo svolgimento di visite oculistiche complete ambulatoriali programmate e urgenti.

Richiesto Curriculum formativo e professionale.
l’incarico dovra pertanto essere attribuito allo Specialista in possesso di capacita professionali in ordine a quanto sopra
espresso. '
Le particolari capacita richieste verranno valutate da apposita Commissione tecnica aziendale ai sensi dell’art. 21 dell’Accordo
Collettivo Nazionale del 04.04.2024, sia sulla base delle dichiarazioni rese dal candidato nell’ambito del curriculum formativo
professionale, documentato da tutti gli atti ritenuti utili a dimostrare le capacita professionali richieste, sia sulla base di una
prova scritta/orale/pratica. : ‘
Lo Specialista_interessato al turno dovra allegare alla domanda di partecipazione la seguente documentazione:

o copia documento d’identita,

o il curriculum formativo e professionale
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27) Branca di Odontoiatria 1

Si propone di acquisire n. 10 ore settimanali a tempo indeterminato, da svolgere presso |l
Dipartimento Cure Primarie - Area Nord - Distretto di Correggio.

Per 'assegnazione dell’incarico sono richieste capacita professionali, in particolare é richiesto
lo svolgimento di attivita conservativa oltre a capacita professionali conoscitive relative
all’applicazione delle normative derivanti dai programmi reglonall (Regione Emilia Romagna)
per I’assistenza odontoiatrica.

‘Richiesto Curriculum formativo e professionale.

La presente pubblicazione avviene con riserva rispetto all’assegnazione della Pubblicazione
del | Trimestre 2024.
L'incarico dovra pertanto essere attribuito allo Specialista in possesso di capacita professionali in ordine a quanto sopra
espresso.
Le particolari capacita richieste verranno valutate da apposita Commissione tecnica aziendale ai sensi dell’art. 21 dell’Accordo
. Collettivo Nazionale del 04.04.2024, sia sulla base delle dichiarazioni rese dal candidato nel’ambito del curriculum formativo
| professionale, documentato da tutti gli atti ritenuti utili a dimostrare le capacita professionali richieste, sia sulla base di una
prova scritta/orale/pratica.
Lo Specialista interessato al turno dovra allegare alla domanda di partecipazione la seguente documentazione:
o copiadocumento d’identita,
o il curriculum formativo e professionale

28) Branca di Odontoiatria 2
Si propone di acquisire n. 9 ore e 30 minuti settimanali a tempo indeterminato, da svolgere
presso il Dipartimento Cure Primarie — Area Nord - Distretto di Correggio.

‘Per I'assegnazione dell’incarico sono richieste capacita professionali, in particolare & richiesto
lo svolgimento di attivita conservativa e protesica oltre a capacita professionali conoscitive
relative all’applicazione delle normative derivanti dai programmi regionali (Regione Emilia
Romagna) per I’assistenza odontoiatrica.

L’attivita si svolgera nella giornata del venerdi.
L’assegnazione del presente incarico & subordinata all’effettivo trasferimento delle ore del
titolare e all’assegnazione della Pubblicazione del | Trimestre 2024.

Richiesto Curriculum formativo e professionale.
L'incarico dovra pertanto essere attribuito allo Specialista in possesso di capacitd professionali in ordine a quanto sopra
espresso.

" Le particolari capacita richieste verranno valutate da apposita Commissione tecnica aziendale ai sensi dell’art. 21 dell’Accordo
Collettivo Nazionale del 04.04.2024, sia sulla base delle dichiarazioni rese dal candidato nell’ambito del curriculum formativo
professionale, documentato da tutti gli atti ritenuti utili a dimostrare le capacita professionali richieste, sia sulla base di una
prova scritta/orale/pratica.

Lo Specialista interessato al turno dovra allegare alla domanda di partecipazione la seguente documentazione:

' o  copia documento d’identita,

o il curriculum formativo e professionale
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29) Branca di Odontoiatria 3 ‘ .
Si propone di acquisire n. 9 ore e 30 minuti settimanali a tempo indeterminato, da svolgere
presso il Dipartimento Cure Primarie - Area Centro -Distretto di Reggio Emilia. '

Per ’assegnazione dell’incarico sono richieste.capacita professionali, in particolare & richiesto
lo svolgimento di attivita conservativa oltre a capacita professionali conoscitive relative
al’applicazione delle normative derivanti dai programmi regionali (Regione Emilia Romagna)
per I'assistenza odontoiatrica. '

L’attivita si svolgera nella giornata di (venerdi 14.00-18.30 e sabato 8.00-13.00)
La presente pubblicazione avviene con riserva rispetto all’assegnazione della Pubblicazione
del | Trimestre 2024.

Richiesto Curriculum formativo e professionale.
Lincarico dovra pertanto essere attribuito allo Specialista in possesso di capacita professionali in ordine a quanto sopra
espresso.
Le particolari capacita richieste verranno valutate da apposita Commissione tecnica aziendale ai sensi dell’art. 21 del’Accordo
Collettivo Nazionale del 04.04.2024, sia sulla base delle dichiarazioni rese dal candidato nell’ambito del curriculum formativo
professionale, documentato da tutti gli atti ritenuti utili a dimostrare le capacit professionali richieste, sia sulla base di una
prova scritta/orale/pratica.
Lo Specialista interessato al turno dovra allegare alla domanda di partecipazione |a seguente documentazione:

o copia documento d'identita,

o il_curriculum formativo e professionale

30) Branca di Odontoiatria 4 _
Si propone di acquisire n. 12 ore settimanali a tempo indeterminato, (attivitd ortodonzia)
presso il Dipartimento Cure Primarie - Distretti di Montecchio Emilia e Reggio Emilia.

Per 'assegnazione dell’incarico sono richieste capacita professionali, in particolare & richiesto

lo svolgimento di attivita ortodontica oltre a capacita professionali conoscitive relative

all’applicazione delle normative derivanti dai programmi regionali (Regione Emilia Romagna)
. per I’assistenza odontoiatrica.

Richiesto Curriculum formativo e professionale.
U'incarico dovra pertanto essere attribuito allo Specialista in possesso di capacita professionali in ordine a quanto sopra
espresso.

\ Le particolari capacita richieste verranno valutate da apposita Commissione tecnica aziendale ai sensi dell’art. 21 del’Accordo
Collettivo Nazionale del 04.04.2024, sia sulla base delle dichiarazioni rese dal candidato nell’ambito del curriculum formativo
professionale, documentato da tutti gli atti ritenuti utili a dimostrare le capacita professionali richieste, sia sulla base di una
prova scritta/orale/pratica.

. Lo Specialista interessato al turno dovra allegare alla domanda di partecipazione la seguente documentazione;

o copia documento d’identita,
o il curriculum formativo e professionale
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31) Branca di Odontoiatria 5 .
Si propone di acquisire n. 15 ore settimanali a tempo indeterminato, presso Istituto
Penitenziario di Reggio Emilia. ' ’

Per 'assegnazione dell’incarico sono richieste capacita professionali, in particolare & richiesto
lo svolgimento di attivita conservativa, protesica, piccola chirurgia orale estrattiva, oltre a
capacita professionali conoscitive relative all’applicazione delle normative _derivanti da
programmi regionali (Regione Emilia-Romagna) per ’assistenza odontoiatrica.

Si precisa che il conferimento dell’incarico & subordinato alla preventiva autorizzazione
all'ingresso nella struttura carceraria il cui rilascio &€ demandato alla Direzione degli Istituti
Penitenziari di Reggio Emilia.

Richiesto Curriculum formativo e professionale.

L’assegnazione del presente incarico & subordinata all’effettivo trasferimento delle ore del
titolare.

La presente pubblicazione avviene con riserva rispetto all’assegnazione della Pubblicazione
del I Trimestre 2024,

L'incarico dovra pertanto essere attribuito allo Specialista in possesso di capacnta professionali in ordine a quanto sopra
espresso.
Le particolari capacita richieste verranno valutate da apposita Commissione tecnica aziendale ai sensi dell’art. 21 dell’Accordo
Collettivo Nazionale del 04.04.2024, sia sulla base delle dichiarazioni rese dal candidato nel’ambito del curriculum formativo
professionale, documentato da tutti gli atti ritenuti utili 2 dimostrare le capacita professionali richieste, sia sulla base di una
prova scritta/orale/pratica.
Lo Specialista interessato al turno dovra allegare alla domanda di partecipazione la seguente documentazione

o  copia documento d’identita,

o il curriculum formativo e professionale
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32) Branca di Odontoiatria 6

| Si propone di acquisire n. 18 ore settimanali a tempo indeterminato presso il Dipartimento
‘ Cure Primarie - Area Sud - Distretto di Scandiano.

Per I'assegnazione dell'incarico sono richieste capacita professionali, in particolare & richiesto
lo svolgimento di attivita conservativa oltre a capacita professionali conoscitive relative
allapplicazione delle normative derivanti dai programmi regionali (Regione Emilia Romagna)
per 'assistenza odontoiatrica.

L’attivita si svolgera dal lunedi al sabato.
La presente pubblicazione avviene con riserva rispetto all’assegnazione della Pubblicazione
del I Trimestre 2024.

Richiesto Curriculum formativo e professionale.

Lincarico dovra pertanto essere attribuito allo Specialista in possesso di capacita professionali in ordine a quanto sopra
espresso.
Le particolari capacita richieste verranno valutate da apposita Commissione tecnica aziendale ai sensi dell’art. 21 dell’Accordo
Collettivo Nazionale del 04.04.2024, sia sulla base delle dichiarazioni rese dal candidato nel’ambito del curriculum formativo
professionale, documentato da tutti gli atti ritenuti utili a dimostrare le capacita professionali richieste, sia sulla base di una
prova scritta/orale/pratica. ’
Lo Specialista interessato al turno dovra allegare alla domanda di partecipazione la seguente documentazione:

o copia documento d’identita,

o il curriculum formativo e professionale

33) Branca di Odontoiatria 7
' Si propone di acquisire n. 5 ore settimanali a tempo indeterminato presso il Dipartimento
Cure Primarie — Area Sud - Distretto di Scandiano.

Per "assegnazione dell’incarico sono richieste capacita professionali, in particolare & richiesto
lo svolgimento di attivita protesica oltre a capacitd professionali conoscitive relative
al’applicazione delle normative derivanti dai programmi regionali (Regione Emilia Romagna)
per |'assistenza odontoiatrica.

La presente pubblicazione avviene con riserva rispetto all’assegnazione dell’Interpello del Il
‘Trimestre 2024.

Richiesto Curriculum formativo e professionale.

Lincarico dovra pertanto essere attribuito allo Specialista in possesso di capacitd professionali in ordine a quanto sopra
espresso. ‘
Le particolari capacita richieste verranno valutate da apposita Commissione tecnica aziendale ai sensi dell’art. 21 dell’Accordo
Collettivo Nazionale del 04.04.2024, sia sulla base delle dichiarazioni rese dal candidato nell’ambito del curriculum formativo
professionale, documentato da tutti gli atti ritenuti utili a dimostrare le capacita professionali richieste, sia sulla base diuna
prova scritta/orale/pratica.
Lo Specialista interessato al turno dovra allegare alla domanda di partecipazione la seguente documentazione:

. 0 copiadocumento d’identita,

o il curriculum formativoe professionale
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34) Branca di Otorinolaringoiatria 1
Si propone di acquisire n. 1 ora settimanale a tempo indeterminato, articolato in una seduta
di 4 ore ogni 4 settimane, presso Istituto Penitenziario di Reggio Emilia.

Per P'assegnazione dell'incarico sono richieste capacita professionali, diagnostico -
terapeutiche nell’ambito di visite otorinolaringoiatriche complete in base alle esigenze e alla
strumentazione in dotazione presso la Sanita Penitenziaria.

Si precisa che il conferimento dell’incarico € subordinato alla preventiva autorizzazione
allingresso nella struttura carceraria il cui rilascio & demandato alla Direzione degli Istituti
Penitenziari di Reggio Emilia.

Richiesto Curriculum formativo e professionale.
Uincarico dovra pertanto essere attribuito allo Specialista in possesso di capacita professionali in ordine a quanto sopra
espresso.
Le particolari capacita richieste verranno valutate da apposita Commissione tecnica aziendale ai sensi dell’art. 21 del’Accordo
Collettivo Nazionale del 04.04.2024, sia sulla base delle dichiarazioni rese dal candidato nell’Tambito del curriculum formativo
professionale, documentato da tutti gli atti ritenuti utili a dimostrare le capacita professionali richieste, sia sulla base di una
prova scritta/orale/pratica.
Lo Specialista interessato al turno dovra allegare alla domanda di partecipazione la seguente documentazione:

o copia documento d’identita,

o il curriculum formativo e professionale

35) Branca di Otorinolaringoiatria 2
Si propone di acquisire n. 5 ore settimanali a tempo indeterminato presso il Dipartimento
Cure Primarie — Area Centro - Distretto di Reggio Emilia. '

Per I"assegnazione dell’incarico sono richieste capacita professionali, in particolare & richiesto
lo svolgimento di visite ambulatoriali e rinolaringofibroscopia.

Richiesto Curriculum formativo e professionale.

Lincarico dovra pertanto essere attribuito allo Specialista in possesso di capacita professionali in ordine a quanto sopra
espresso. ' :
Le particolari capacita richieste verranno valutate da apposita Commissione tecnica aziendale ai sensi dell’art. 21 dell’Accordo
Collettivo Nazionale del 04.04.2024, sia sulla base delle dichiarazioni rese dal candidato nell’ambito del curriculum formativo
professionale, documentato da tutti gli atti ritenuti utili a dimostrare le capacita professionali richieste, sia sulla base di una
prova scritta/orale/pratica.
Lo Specialista interessato al turno dovra allegare alla domanda di partecipazione la seguente documentazione:;

o copia documento d’identita,

o il curriculum formativo e professionale
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36) Branca di Otorinolaringbiatria 3
Si propone di acquisire n. 10 ore settimanali a tempo indeterminato presso il Dlpartlmento
Cure Primarie — Area Sud -Distretto di Montecchio Emilia.

Per I'assegnazione dell’incarico sono richieste capacita professionali in particolare relative
all’effettuazione di visite ambulatoriali anche in urgenza, rinolaringofibroscopia, consulenze
richieste dai reparti ospedalieri, compreso il Pronto Soccorso.

Richiesto Curriculum formativo e professionale.
L'incarico dovra pertanto essere attribuito allo Specialista in possesso di capacita professionali in ordine a quanto sopra
espresso.
Le particolari capacita richieste verranno valutate da apposita Commlssmne tecnica aziendale ai sensi dell’art. 21 del’Accordo
Collettivo Nazionale del 04.04. 2024, sia sulla base delle dichiarazioni rese dal candidato nell’ambito del curriculum formativo
professionale, documentato da tutti gli atti r|tenut1 utili a dimostrare le capacita professionali richieste, sia sulla base di una
prova scrltta/orale/pratlca
Lo Specialista interessato al turno dovra allegare alla domanda di partecipazione la seguente documentazione:

o copia documento d’identita,

o il curriculum formativo e professionale

37) Branca di Otorinolaringoiatria 4
Si propone di acquisire n. 14 ore e 30 minuti settimanali a tempo indeterminato presso il
Dipartimento Cure Primarie — Area Sud - Distretto di Scandiano.

Per P'assegnazione dell’incarico sono richieste capacita professionali, in particolare
relativamente a effettuazioni di visite ambulatoriali anche in urgenza, fibroscopia rino-faringo-
laringea, refertazioni esami audiometrici, consulenze richieste dai reparti ospedalieri,
compreso il Pronto Soccorso.

Richiesto Curriculum formativo e professionale.
Lincarico dovra pertanto essere attribuito allo Specialista in possesso di capacita professionali in ordine a quanto sopra
espresso.
Le particolari capacita richieste verranno valutate da apposita Commissione tecnica aziendale ai sensi dell’art. 21 dell’Accordo
Collettivo Nazionale del 04.04.2024, sia sulla base delle dichiarazioni rese dal candidato nell’ambito del curriculum formativo
professionale, documentato da tutti gli atti ritenuti utili a dlmostrare le capacuta professionali richieste, sia sulla base di una _
prova scritta/orale/pratica.
Lo Specialista interessato al turno dovra allegare alla domanda di partecipazione la seguente documentazione:

o copia documento d’identita,

o il curriculum formativo e professionale
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38) Branca di Pediatria
Si propone di acquisire n. 20 ore settimanali a tempo indeterminato, da svolgere presso il
Dipartimento Cure Primarie - Area Centro (Servizio di Pediatria di Comunita Territoriale).

Per I'assegnazione dellincarico sono richieste competenze professionali, in- particolare
vaccinazioni pediatriche, contrasto all'inadempienza vaccinale, gestione dei minori con
patologia cronica in ambiente scolastico.

Richiesto Curriculum formativo e professionale.

Lincarico dovra pertanto essere attribuito allo Specialista in possesso di capacita professionali in ordine a quanto sopra
espresso.

Le particolari capacita richieste verranno valutate da apposita Commissione tecnica aziendale ai sensi dell’art. 21 del’Accordo
Collettivo Nazionale del 04.04.2024, sia sulla base delle dichiarazioni rese dal candidato nell’ambito del curriculum formativo
professionale, documentato da tutti gli atti ritenuti utili a dimostrare le capacita professionali richieste, sia sulla base di una
prova scritta/orale/pratica.

o copia documento d’identita,
o il curriculum formativo e professionale

39) Branca di Igiene e Medicina Preventiva
Si propone di acquisire n. 20 ore settimanali a tempo indeterminato, da svolgere presso il
Dipartimento Cure Primarie - Area Centro (Servizio di Pediatria di Comunita Territoriale).

Per l'assegnazione dell’incarico sono richieste competenze professionali, in particolare
vaccinazioni pediatriche, contrasto all’inadempienza vaccinale, gestione dei minori con
patologia cronica in ambiente scolastico.

Richiesto Curriculum formativo e professionale.

L’assegnazione del suindicato incarico avverra solo nel caso in cui non sia possibile

I’assegnazione dell’incarico di cui al n.38) per la Branca di Pediatria.
Uincarico dovra pertanto essere attribuito allo Specialista in possesso di capacita professionali in ordine a quanto sopra
espresso.
Le particolari capacita richieste verranno valutate da apposita Commissione tecnica aziendale ai sensi dell’art. 21 del’Accordo
Collettivo Nazionale del 04.04.2024, sia sulla base delle dichiarazioni rese dal candidato nell’ambito del curriculum formativo
professionale, documentato da tutti gli atti ritenuti utili a dimostrare le capacita professionali richieste, sia sulla base di una
prova scritta/orale/pratica.
Lo Specialista interessato al turno dovra allegare alla domanda di partecipazione la seguente documentazione:

o copia documento d’identita,

o il curriculum formativo e professionale
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40) Branca di Medicina di Comunita
Si propone di acquisire n. 20 ore settimanali a tempo indeterminato, da svolgere presso il
Dipartimento Cure Primarie - Area Centro (Servizio di Pediatria di Comunita Territoriale).

Per I'assegnazione dell’incarico sono richieste competenze professionali, in particolare
vaccinazioni pediatriche, contrasto all'inadempienza vaccinale, gestione dei minori con
patologia cronica in ambiente scolastico.

Richiesto Curriculum formativo e professionale.

L’assegnazione del suindicato incarico avverra solo nel caso in cui non sia possibile
I'assegnazione dell’incarico di cui al n. 38) per Ia Branca di Pedlatrla e al Punto n. 39) per la

Branca di Igiene e Medicina Preventiva
L'incarico dovra pertanto essere attribuito allo Specialista in possesso di capacita professionali in ordine a quanto sopra
espresso.
Le particolari capacita richieste verranno valutate da apposita Commissione tecnica aziendale ai sensi dell’art. 21 dell’Accordo
Collettivo Nazionale del 04.04.2024, sia sulla base delle dichiarazioni rese dal candidato nell’Tambito del curriculum formativo
professionale, documentato da tutti gli atti ritenuti utili a dimostrare le capacita professionali richieste, sia sulla base di una
prova scritta/orale/pratica.
Lo Specialista interessato al turno dovra allegare alla domanda di partecipazione la seguente documentazione:

o copia documento d’identita,

o il curriculum formativo e professionale

41) Branca di Pneumologia 1
Si propone di acquisire n. 22 ore settimanali a tempo indeterminato, presso il Dipartimento
Cure Primarie Area Centro - Distretto di Reggio Emilia.

Per I'assegnazione dell'incarico sono richieste capacita professionali, in particolare
competenza in fisiopatologia respiratoria.

L’attivita prevista si concretizzera prevalentemente in visite ambulatoriali, anche urgenti,
(priorita B), nonché attivita diagnostica.

Richiesto Curriculum formativo e professionale.
Uincarico dovra pertanto essere attribuito allo Specialista in possesso- di capacita professionali in ordine a quanto sopra
espresso. :
Le particolari capacita richieste verranno valutate da apposita CommISSIone tecnica aziendale ai sensi dell’art. 21 dell’Accordo
Collettivo Nazionale del 04.04.2024, sia sulla base delle dichiarazioni rese dal candidato nel’ambito del curriculum formativo
professionale, documentato da tutti gli atti ritenuti utili a dimostrare le capacita professionali richieste, sia sulla base diuna
prova scrittaforale/pratica.
Lo Specialista interessato al turno dovra allegare alla domanda di partecipazione la seguente documentazione:

o copia documento d’identita,

o il curriculum formativo e professionale
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42) Branca di Pneumologia 2

Si propone di acquisire n. 5 ore settimanali a tempo indeterminato, presso il Dipartimento
Cure Primarie Area Sud - Distretto di Montecchio Emilia.

Per [lassegnazione dell’incarico sono richieste capacita professionali, in particolare
competenza in fisiopatologia respiratoria.

L'attivita prevista si concretizzera prevalentemente in visite ambulatoriali, anche urgenti,
(priorita B), consulenze presso reparti di degenza e Pronto Soccorso, nonché attivita
diagnostica strumentale.

Richiesto Curriculum formativo e professionale.
Uincarico dovra pertanto essere attribuito allo Specialista in possesso di capacita professionali in ordine a quanto sopra
' espresso.

Le particolari capacita richieste verranno valutate da apposita Commissione tecnica aziendale ai sensi dell’art. 21 del’Accordo
Collettivo Nazionale del 04.04.2024, sia sulla base delle dichiarazioni rese dal candidato nell’ambito del curriculum formativo
professionale, documentato da tutti gli atti ritenuti utili a dimostrare le capacita professionali richieste, sia sulla base di una
prova scritta/orale/pratica.
Lo Specialista interessato al turno dovra allegare alla domanda di partecipazione [a seguente documentazione;

o  copia documento d’identita,

o il _curriculum formativo e professionale

43) Branca di Psicoterapia
Si propone di acquisire n. 13 ore settimanali a Tempo Indeterminato nella Branca di
Psicoterapia presso la S.0.C. Salute Donna Aziendale del Dipartimento Cure Primarie.

Per l’asségnazione dell’incarico sono richieste capacita professionali specifiche, in particolare
acquisite attraverso attivita lavorativa svolta esclusivamente in Struttura Pubblica del S.S.N.
nel’ambito della violenza di genere, nello specifico in materia di trattamento di autori
secondo modelli riconosciuti, documentando tale attivita professionale con lo svolgimento di
almeno 300 ore negli ultimi 15 mesi.

La mancata presentazione in sede di domanda di quanto sopra richiesto non consentira
’ammissione alla graduatoria.

' Richiesto Curriculum formativo e professionale

. Coperto attualmente da finanziamento regionale - per I’anno 2024 - Progetto Liberiamoci
dalla Violenza - LDV codice progetto UPR99LDV21N

U'incarico dovra pertanto essere attribuito allo Specialista in possesso di capacita professionali in ordine a quanto sopra
espresso.
Le particolari capacita richieste verranno valutate da apposita Commissione tecnica aziendale ai sensi dell’art. 21 del’Accordo
Collettivo Nazionale del 04.04.2024, sia sulla base delle dichiarazioni rese dal candidato nell’ambito del curriculum formativo
professionale, documentato da tutti gli atti ritenuti utili a dimostrare le capacita professionali richieste, sia sulla base di una

prova scritta/orale/pratica. C
Lo Specialista interessato al turno dovra allegare alla domanda di partecipazione la seguente documentazione:

o copia documento d’identita,

o il curriculum formativo e professionale
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44) Branca di Psichiatria 1 .
Si propone di acquisire n. 20 ore settimanali a Tempo Indeterminato da svolgere presso il DAI
Salute Mentale e Dipendenze Patologiche presso I'Istituto Penitenziario di Reggio Emilia.

Per I'assegnazione dell’incarico, si specifica che tale professionista dovra lavorare in equipe
multi professionale, integrandosi con i vari professionisti attivi nell’Articolazione Tutela della
Salute Mentale presso cui il professionista esercitera primariamente lincarico (direttore,
medici psichiatri, psicologi, tecnici della riabilitazione psichiatrica, infermieri, OSS) e con i
colleghi afferenti alle Cure Primarie attivi in Penitenziario.

L’attivita ambulatoriale dovra comprendere la compilazione della cartella clinica integrata,
cosi da consentire agli altri colleghi impegnati sul caso di essere a conoscenza in tempo reale
dei diversi aspetti della-cura.

L’attivita avra sede presso 'lstituto Penitenziario di Reggio Emilia.

Si precisa che il conferimento dell’incarico & subordinato alla preventiva autorizzazione
all'ingresso nella struttura carceraria il cui rilascio & demandato alla Direzione degli Istituti
Penitenziari di Reggio Emilia.

Richiesto Curriculum formativo e professionale.

Coperto da finanziamento regionale - per 'anno 2024- Codice Progetto RER221302
Lincarico dovra pertanto essere attribuito allo Specialista in possesso di capacita professionali in ordine a quanto sopra
espresso.
Le particolari capacita richieste verranno valutate da apposita Commissione tecnica aziendale ai sensi dell’art. 21 dell’Accordo
Collettivo Nazionale del 04.04.2024, sia sulla base delle dichiarazioni rese dal candidato nell’ambito del curriculum formativo
professionale, documentato da tutti gli atti ritenuti utili a dimostrare le capacita professionali richieste, sia sulla base diuna
prova scritta/orale/pratica.
Lo Specialista interessato al turno dovra allegare alla domanda di partecipazione la seguente documentazione:

o copia documento d’identita,

o il curriculum formativo e professionale
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45) Branca di Psichiatria 2

Si propone di acquisire n. 24 ore settimanali a tempo Indeterminato da svolgere ‘presso il DAI
Salute Mentale e Dipendenze Patologiche Servizio Salute Mentale di Castelnovo né Monti.

Per I'assegnazione dell’incarico, & richiesta attivita professionale al fine di garantire cura e
assistenza a persone affette da disturbi psichiatrici gravi, con la messa in atto di progetti
individualizzati e complessi, nelle diverse fasi e con gli interventi clinici appropriati;

dovra cooperare con le varie agenzie sociali e sanitarie e stake-holder nel perseguire gli
obiettivi terapeutici stabiliti;

dovra effettuare interventi ambulatoriali programmati e di urgenza;

dovra rispondere a un’utenza meno complessa, attraverso I'implementazione nel Progetto
Leggieri, con le Consulenze Psichiatriche del MMG programmate attraverso il CUP.

Il professionista lavorera nell’equipe multidisciplinare e multiprofessionale costituente il SSM
di Castelnovo né Monti. '

L’attivita ambulatoriale dovra comprendere la compilazione della cartelia clinica integrata,
cosi da consentire agli altri colleghi impegnati sul caso di essere a conoscenza in tempo reale

dei diversi aspetti della cura.

Richiesto Curriculum formativo e professionale

Coperto da finanziamento regionale - per ’anno 2024- Codice Progetto EXOP23
Uincarico dovra pertanto essere attribuito allo Specialista in possesso di capacita professionali in ordine a quanto sopra
espresso. ]
Le particolari capacita richieste verranno valutate da apposita Commissione tecnica aziendale ai sensi dell’art. 21 dell’Accordo
Collettivo Nazionale del 04.04.2024, sia sulla base delle dichiarazioni rese dal candidato nell’ambito del curriculum formativo
professionale, documentato da tutti gli atti ritenuti utili a dimostrare le capacita professionali richieste, sia sulla base diuna
prova scrittaforale/pratica.
Lo Specialista interessato al turno dovra allegare alla domanda di partecipazione la seguente documentazione:
o copia documento d’identita,
o il curriculum formativo e professionale
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46) Branca di Urologia
Si propone di acquisire n. 4 ore settimanali a tempo indeterminato presso il Presidio
Ospedaliero Provinciale (Ospedale di Guastalla).

Per I'assegnazione dell'incarico sono richieste capacitd professionali, in particolare per
Peffettuazione di visite ambulatoriali, anche in regime di urgenza, consulenze di reparto e da
Pronto Soccorso e uroflussimetrie.

Richiesto Curriculum formativo e professionale
Lincarico dovra pertanto essere attribuito allo Specialista in possesso di capacita professionali in ordine a quanto sopra
espresso.
Le particolari capacita richieste verranno valutate da apposita Commissione tecnica aziendale ai sensi dell’art. 21 del’Accordo
Collettivo Nazionale del 04.04.2024, sia sulla base delle dichiarazioni rese dal candidato nell’ambito del curriculum formativo
professionale, documentato da tutti gli atti ritenuti utili a dimostrare le capacita professionali richieste, sia sulla base di una
prova scritta/orale/pratica.
Lo Specialista interessato al turno dovra allegare alla domanda di partecipazione la seguente documentazione:

o  copia documento d’identit3, '

o il curriculum formativo e professionale

Il Direttore della Struttura Operativa Complessa
della Specialistica Ambulatoriale
del Dipastimento Cure Primarie

Dy/ssa Enricgr Terzi
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